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PAUTA DE REIVINDICAÇÕES 2024 

 

DE: APEP-POÁ, ASSOCIAÇÃO DOS PROFISSIONAIS E TRABALHADORES NA 

EDUCAÇÃO DA ESTÂNCIA HIDROMINERAL DE POÁ 

PARA: EXMA PREFEITA DA ESTÂNCIA HIDROMINERAL DE POÁ MARCIA 

TEIXEIRA BIN DE SOUSA E ILMA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

SIMONE LACERDA MONTEIRO  

Vimos por meio deste apresentar nossa Pauta Reivindicatória, aprovada em 

assembleia realizada com a categoria em 2023, bem como solicitar EM REGIME DE 

URGÊNCIA, visto a proximidade do Período Eleitoral (Inciso VIII, Art. 73 da Lei 

9504/1997), a instauração de uma MESA DE NEGOCIAÇÃO para debater os itens 

contidos nessa pauta antes do referido período. Colocamo-nos a inteira disposição 

para maiores esclarecimentos e pedimos que qualquer decisão ou convocação a esta 

entidade seja remetida ao e-mail apeppoa@gmail.com 

 

 

 

QUESTÃO EMERGENCIAL 

✓ Revogação imediata das Leis 4166/2021 e 4226/2022 que suspenderam e/ou 

reduziram o valor do Vale Alimentação e modificaram dispositivos do Estatuto e 

Plano de carreira dos profissionais do quadro do magistério de Poá restringindo 

vários direitos. 
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QUESTÕES FINANCEIRAS 

✓ Reajuste salarial de 58,64% (mesmo índice aplicado ao piso salarial do magistério 

nos últimos 03 anos) 

✓ Elevação do Vale Alimentação para R$793,39 (valor da cesta básica apurado pelo 

DIEESE com referência em janeiro de 2024 na capital paulista) com dispositivo 

automático anual de reajuste conforme inflação apurada pelo IPCA e extensão a 

todos os profissionais em educação; 

✓ Criação do Prêmio de Desempenho Educacional a todos os profissionais em 

educação calculados conforme elevação dos índices educacionais e frequência do 

servidor; 

✓ Liberação imediata do pagamento da pecúnia da Licença Prêmio aos profissionais 

que optaram por essa conversão conforme disposto na Lei 4329/2023. 

 

QUESTÕES FUNCIONAIS 

✓ Inclusão dos profissionais do quadro de apoio no Plano da Educação com a 

transformação de todos os profissionais em Agente Técnico de Educação (inclusão 

na tabela de nível médio); 

✓ Aumento de 05 (cinco) faixas salariais nas tabelas de vencimentos do quadro dos 

profissionais em educação de modo a garantir a passagem de faixa aos 

profissionais que realizarem pós-graduação lato sensu e/ou pós doutorado; 

✓ Concurso anual de remoção e fixação de sede para todos os profissionais do 

quadro de apoio à educação; 

✓ Abertura imediata de concurso público para preenchimento de cargos vagos em 

todos os setores; 

✓ Alteração na lei de forma a garantir 50% dos cargos vagos da classe do suporte 

pedagógico (Supervisor de Ensino, Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola e 

Coordenador Pedagógico) aos professores da rede municipal de ensino por meio de 

Concurso de acesso; 

✓ Recontagem dos pontos por títulos daqueles apresentados antes da publicação do 

decreto 7429/2019 para corrigir distorção causada pelas diversas portarias que 

antecederam o referido decreto; 
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✓ Garantia do pagamento de salário aos profeissionais contratados no período de 

recesso e férias escolares; 

✓ Gratificação de locomoção para os profissionais do suporte pedagógico e para os 

professores que são obrigados a completarem sua jornada de trabalho em mais de 

uma unidade escolar; 

✓ Alteração na lei 3718/2014 para concessão remunerada do afastamento para tratar 

de doença em pessoa da família (cônjuge e filhos menores).   

 

 

QUESTÕES PEDAGÓGICAS 

✓ Redução do número de alunos por classe/turma/agrupamento; 

✓ Ampliação do módulo docente e do quadro de apoio em todas as unidades 

escolares com atendimento especializado aos alunos com deficiência e equipe de 

segurança nas unidades escolares; 

✓ Programa de formação continuada destinado aos profissionais de educação da rede 

municipal de ensino; 

✓ Descentralização da verba destinada à educação com a criação do PDDE Poaense 

para dar autonomia as unidades escolares visando suas especificidades. 

  

Poá, 22 de fevereiro de 2024 

 

 

 

 

 

 

                  ________________________________________________________________ 

FRANKLIN VALDEMAR DO NASCIMENTO 

PRESIDENTE 
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