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CAMPANHA SALARIAL 2024 
 

APEP ARRANCA COMPROMISSO DO 
GOVERNO EM CORRIGIR OS PADRÕES DE 

VENCIMENTO DOS PROFISSIONAIS EM 

EDUCAÇÃO CONFORME INFLAÇÃO 
ACUMULADA 

 
Governo que até então não havia se pronunciado comprometeu-se em encaminhar PL 

à Câmara Munciapal para correção de 3,93% que representa a inflação acumulada dos 

últimos 12 meses conforme IPCA, conforme permite a lei eleitoral em vigor 
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Nesta quinta-feira, 25/04/2024, a diretoria da APEP, representada pelo Professor Franklin se dirigiu 

até o Paço Municipal para cobrar do Governo Municipal um posicionamento referente a data-base 

da categoria que é o dia 1º de maio. O governo que até então se mantinha em silêncio resolveu (por 

meio do Secretário Márcio Borzani) atender o pedido da APEP e própôs encaminhar Projeto de Lei 

à Câmara Municipal nos próximos dias para aplicar o índice da inflação acumulada dos últimos 12 

meses. Assim sendo, a proposta acordada para ser encaminhada fica sendo a seguinte: 

 

1) Correção dnas tabelas de vencimento dos profissionais em educação na ordem de 3,93% 

(inflação acumulada conforme IPCA dos últimos 12 meses de abril de 2023 a março de 2024); 

2) Correção da faixa salarial dos servidores que recebem o benefício do Vale Alimentação também 

em 3,93% saindo dos atuais R$4186,00 para R$4350,50 (mantendo a mesma quantidade de 

servidores que fazem jus ao benefício); 

3) Prosseguir com o pagamento da pecúnia da Licença Prêmio conforme escala e disponibilidade 

orçamentária (Solicitamos que essa escala seja divulgada para que cada educador possa saber 

quando irá receber). 

 

 

 

CORREÇÃO DA INFLAÇÃO AINDA ESTÁ MUITO AQUÉM DO QUE 

MERECEMOS E SOLICITAMOS, MAS NOSSA INSISTÊNCIA GARANTIU AQUILO 

QUE A LEI ELEITORAL EM VIGOR POSSIBILITA 

 

Já sabendo da questão do período eleitoral, a diretoria da APEP protocolou a Pauta Reivindicatória 

de 2024 ainda em meados de fevereiro. Nosso eixo principal seria a revogação da Lei 4166 aprovada 

em 2021 que restringiu direitos dos profissionais em educação e suspendeu o pagamento do vale 

alimentação dos servidores. De lá pra cá nenhuma reunião de negociação foi agendada e enquanto 

algumas cidades da região definiam seus percentuais de reajustes, ouvimos do Secretário de 

Governo, Ricardo Massa, que Poá ainda não tinha definido nada a respeito do tema. Diante da falta 

de respostas do executivo municipal a categoria foi consultada para se manifestar em relação a uma 

possível mobilização com paralisação, porém poucos profissionais fizeram essa manifestação, o 

que, prejudicaria o movimento e qualquer tratativa posterior de resposição de aulas. Com isso o 

período eleitoral entrou em vigor e a APEP continuou insistindo que pelo menos a correção da 

inflação fosse aplicada e que só se concretizou na data de hoje com o compromisso do governo em 

encaminhar projeto de lei à Câmara Municipal.  

 

 

MOBILIZAÇÃO E PRESSÃO DA CATEGORIA SÃO FUNDAMENTAIS PARA 

SENSIBILIZAR O GOVERNO A ATENDER NOSSAS REIVINDICAÇÕES E AO 

RECONHECIMENTO DA POPULAÇÃO 

 

Lutar sempre vale a pena! Infelizmente o cenário não tem sido muito favorável aos trabalhadores de 

um modo geral. Porém a própria história nos mostra que somente com mobilização, luta e resistência 

e que conseguimos vencer a intransigência dos empregadores. Sabemos que nem sempre 

conseguimos conquistar o que queremos e merecemos, mas acomodar-se não é a solução dos 

problemas. Muitas vezes, diante das lutas e ataques do governo, nos sentimos desanimados e 

desmotivados. As vezes até abandonados por colegas que não seguram nossas mãos e nos deixam 

no campo de batalha corroborando com os planos de governos de sucateamento da carreira. Mas 

desistir nunca será a melhor estratégia. Por isso a APEP, sempre agindo de forma ética e coerente, 

insiste para que haja diálogo entre os pares e que seja construído um forte estado de mobilização 



para que, se for preciso, tenhamos a força necessária para lutar pela defesa e ampliação dos nossos 

direitos, seja qual for o governo. Em Poá, nós educadores, já fomos exemplo de luta e mobilizamos 

muitas vezes 100% da categoria. Essa mobilização tem que ser revertida em garra e vigor e não 

apenas em lamentações nas redes sociais. Somente assim teremos o devido respeito tanto por parte 

do governo quanto por parte da população. 

 

 

CONFIRA COMO FICAM AS TABELAS DE VENCIMENTOS APÓS A PROPOSTA 

DO GOVERNO EM CORRIGIR OS SALÁRIOS COM O ÍNDICE DE 3,93% QUE 

REPRESENTA A INFLAÇÃO ACUMULADA DOS ÚLTIMOS 12 MESES 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

APEP: ÉTICA, COMPROMISSO E LUTA! 

 

À DIRETORIA 

 

FRANKLIN VALDEMAR DO NASCIMENTO 

Presidente 


